
รายงานผลการด าเนนิการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจรติและประพฤตมิิชอบ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 

 

ขัน้ตอน ระดับความเสีย่ง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทจุริต ผลการด าเนินการ ผูร้บัผิดชอบ 
๑. กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
    - ผู้บังคับบัญชาขาดการควบคุม   
อย่างใกล้ชิด  
    - เจ้าหน้าที่มีปัญหาด้านการเงิน 
    - เจ้าหน้าที่ผู้มีหน้าที่เกี่ยวกับ
การจัดซื้อจัดจ้างเข้าไปมีส่วนได้เสีย
กับผู้ยื่นราคาหรือคู่สัญญา 

สูง ๑. รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการ
จัดหาพัสดุรายเดือน และรายป ี
๒. ด าเนินการผ่านระบบจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐอิเล็กทรอนิกส์ของกรมบัญชีกลาง 
(e-GP) 

๑. มีการรายงานผลการจัดซือ้จัดจ้างหรือ
การจัดหาพัสดุ รายเดือนและรายปี 
เผยแพร่ลงบนเว็บไซต์ของเทศบาล 
๒. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกสข์องกรมบัญชีกลาง (e-GP)  

ฝ่ายพัสดุ กองคลัง 

๒. การให้บริการซึ่งเจ้าหน้าที่
กระท าการขัดกันระหว่าง
ผลประโยชน์สว่นตัวกับผลประโยชน์
ส่วนรวม 
    - น าความสัมพันธ์ส่วนตัวมา    
มีส่วนเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 
    - ผู้บังคับบัญชาขาดการควบคุม   
อย่างใกล้ชิด 

สูงมาก ๑. มาตรการ No Gift Policy 
๒. มีการรายงานการได้รับผลประโยชน์
ต่างๆ ให้แก่ผูบ้ังคับบัญชารับทราบ 

๑. ประกาศใช้มาตรการ No Gift Policy 
ประจ าปี ๒๕๖๖ และเผยแพร่ลงบน
เว็บไซต์เทศบาล 
๒. จัดท ารายงานการได้รับผลประโยชน์
ต่างๆ ให้แก่ผูบ้ังคับบัญชาทราบ 

ฝ่ายนิติการ  
ส านักปลัดเทศบาล 

 


