
 

 
 

ประกาศคณะกรรมการคัดเลือกพนักงานเทศบาลเพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งในระดับที่สูงขึ้น 
ส าหรับต าแหน่งผู้บริหารของเทศบาลนครแม่สอด  อ าเภอแม่สอด  จังหวัดตาก 

เรื่อง  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกพนักงานเทศบาลเพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งในระดับที่สูงขึ้น     
ส าหรับต าแหน่งผู้บริหารของเทศบาล 
***************************** 

  ตามท่ีเทศบาลนครแม่สอด  ได้มีประกาศรับสมัครพนักงานเทศบาลผู้มีคุณสมบัติตามประกาศ
รับสมัครคัดเลือกพนักงานเทศบาลเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งในระดับที่สูงขึ้นส าหรับต าแหน่งผู้บริหารของเทศบาล  
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง ระดับ ๘) โดยผู้ประสงค์จะสมัครคัดเลือกฯ ยื่นใบสมัครเข้ารับ
การคัดเลือก ณ ส านักงานเทศบาลนครแม่สอด  ระหว่างวันที่ ๒๑ มกราคม ๒๕๕๖  ถึงวันที่ ๘ กุมภาพันธ์  ๒๕๕๖ 
  บัดนี้  การด าเนินการรับสมัครได้เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว  อาศัยอ านาจตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดตาก  เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล  ลงวันที่    
๙ พฤศจิกายน ๒๕๔๗  และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดตาก  เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล (แก้ไขเพ่ิมเติม)  ลงวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๐  จงึขอประกาศรายชื่อ 
ผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งดังกล่าว   ดังต่อไปนี้ 

  อนึ่ง  การก าหนดวัน  เวลา   สถานที่คัดเลือก  สัมภาษณ์  และรายละเอียดเกี่ยวกับการคัดเลือกฯ   
ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการคัดเลือกพนักงานเทศบาลเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งในระดับที่สูงขึ้นส าหรับ
ต าแหน่งผู้บริหารของเทศบาลก าหนด 

                      จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ    ณ   วันที่  ๑๒  กมุภาพันธ์   พ.ศ. ๒๕๕๖ 

นายอุทัย   ปัญญาสว่าง  
ประธานคณะกรรมการคัดเลือกฯ 
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ประกาศคณะกรรมการคัดเลือกพนักงานเทศบาลเพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งในระดับที่สูงขึ้น         
ส าหรับต าแหน่งผู้บริหารของเทศบาลนครแม่สอด  อ าเภอแม่สอด  จังหวัดตาก  

ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองช่าง  (นักบริหารงานช่าง ระดับ ๘) 
เร่ือง ก าหนดวัน เวลา  สัมภาษณ์  และวิธีการคัดเลือก 

**********************   
  ตามท่ีเทศบาลนครแม่สอด  ได้ประกาศรับสมัครคัดเลือกพนักงานเทศบาล  เพ่ือแต่งตั้งให้
ด ารงต าแหน่งในระดับที่สูงขึ้น ส าหรับต าแหน่งผู้บริหารของเทศบาล  ผู้อ านวยการกองช่าง  (นักบริหารงานช่าง 
ระดับ ๘)   ระหว่างวันที่ ๒๑ มกราคม ๒๕๕๖ - ๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๖ ณ งานการเจ้าหน้าที่  ส านัก
ปลัดเทศบาล ชั้น  ๓  ส านักงานเทศบาลนครแม่สอด   นั้น 

 บัดนี้  การรับสมัครคัดเลือกฯ  ได้เสร็จสิ้นแล้ว จึงประกาศให้ทราบดังต่อไปนี้ 

คณะกรรมการคัดเลือกฯ จะด าเนินการคัดเลือกโดยวิธีการสัมภาษณ์  
  ในวันที่  ๒๘  กุมภาพันธ์  ๒๕๕๖  เวลา  ๙.๓๐  น.  เป็นต้นไป  ณ  ห้องประชุมสายประทีป 
ชั้น ๔  ศาลากลางจังหวัดตาก   

 

  อนึ่ง  หากตรวจสอบภายหลัง  ปรากฏว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน  เทศบาลนครแม่สอด           
ขอสงวนสิทธิในการพิจารณาแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งจากการคัดเลือกในครั้งนี้ 

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

          ประกาศ    ณ   วันที่  ๑๒  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๕๖ 

        นายอุทัย    ปัญญาสว่าง 
       ประธานคณะกรรมการคัดเลือกฯ         

 
 

 


